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: مقدمه 

 ـا منَّکُام(و از موارد  عقلی و دینی است ترین ارکان دادرسی عادلانه یکی از مهمابلاغ  ینَبِذِّعـح  ی  تَّ

اجـراي  . دون  انجام آن بسیاري از اقـدامات اداري و قضـائی غیـر ممکـن مـی باشـد       که ب) ولاًسرثَبعنَ

بر این . آن می باشد موکول به اجراي صحیح و درستتهاأمحاکم قضائی و هیعدالت و احقاق حق، در 

ماده از قانون آئین دادرسی مدنی  به این امر اختصاص یافتـه  16اساس و با توجه به اهمیت ویژه ابلاغ 

بدون اینکه از شرایط و نحوه ابلاغ سـخنی  4ماده 2در قانون رسیدگی به تخلفات اداري  تبصره . ت اس

گفته باشد تکلیف ابلاغ را بطور کلی روشن کرده ، ابلاغ در هیأتهـا را تـابع قـانون آئـین دادرسـی مـدنی       

17ی آیـد و در مـاده   ی بعمـل  م ـ ـدن ــی مـن دادرس ــون آئی ــانـق قـلاغ رأي طبـاب: دانسته مقرر میدارد 

ه اجرایی قانون رسیدگی به تخلفات اداري تکلیف به ابلاغ اتهام مورد تأکید و تصریح مقـنن  ـامـن نـآئی

. قرار گرفته است 

: تعریف ابلاغ 

ایصال ) نامه یا پیام ( ابلاغ اتهام  اوراق  به معناي رسانیدن ) الف 

وص به اشخاصی که در آن اوراق قید شده است معنـی  رسانیدن اوراق قضائی بوسیله مأمور  مخص) ب 

اصطلاحی این واژه  به معنی  لغوي اش  نزدیک است به گونه اي که میتوان ابلاغ را آگاه کـردن مخاطـب   

. از مفاد ورقه قضائی طبق تشریفات قانونی  تعریف نمود 

:با توجه به تعاریف فوق ابلاغ اداري را میتوان به شرح زیر تعریف نمود 
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آگاه ساختن کارمند از مفاد ورقه  یا اوراقی که از سوي مقامات ذیصلاح  اداري یا هیأت رسـیدگی  

رود گی هاي قضائی و اداري به شمار میابلاغ از مقدمات انواع رسید. به تخلفات اداري  صادر شده است

.تبار ساقط استدور رأي ازدرجه اعرسیدگی و صبطوریکه بدون رعایت تشریفات قانونی مربوط به آن

: اهمیت ابلاغ 

بدلیل آثار  متعددي که در رسیدگی هاي قضائی و اداري بر ابلاغ مترتـب اسـت اهمیـت ویـژه اي     

سرعت در رسیدگی و صدور رأي آثار مثبت فراوانـی بـراي خواهـان در پـی دارد     . براي آن قائل هستیم 

. ونـده هـاي اتهـامی کارمنـدان شـود     البته سرعت در صدور رأي نباید فـداي دقـت در رسـیدگی  بـه  پر    

چنانچـه اتهـام واجـد صـبغه     ( هرچند براي گزارش دهنده اعم از شخص حقیقی و حقـوقی و شـاکی    

نفع مادي از صدور رأي کمتر قابل  تصور است اما محکومیت کارمند خاطی بواسـطه  ) خصوصی باشد 

د در نتیجه سـرعت در رسـیدگی   ارتکاب  تخلف نفع عمومی را نصیب دستگاه دولتی  و جامعه خواهدکر

و ابلاغ صحیح اوراق صادره از سوي هیأت همراه با دقت در رسـیدگی و ابـلاغ صـحیح اوراق صـادره از     

سوي هیأت همراه با دقت در رسیدگی ماهوي در سالم سازي  محیط ادارات و کـاهش میـزان  تخلـف و    

. افزایش  اعتماد عمومی نقش  بسیار مهمی را ایفا می کند 

اهمیت امر ابلاغ این نکته را اضافه می کنیم که اعمال حق شکایت نسبت به تصمیمات  مراجـع   در

قانونی و از جمله هیأتها مستلزم وقوف از صدور رأي  می باشد و ایـن آگـاهی جـز از طریـق ابـلاغ رأي      

ساً  تـا  حاصل نمی شود  لهذا مواعدي که حسب مقررات از زمان آگاهی محکوم علیه آغاز می شود  اسا

.زمانی که ابلاغ  صحیح محقق نشده باشد محاسبه نخواهد  شد 
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متجلی می شود  که به فرصت اعتراض کارمندو اجراي رأيآثار ابلاغ اتهام در دو بخش 

. شرح زیر اختصاراً تببین می گردد 

نباشداز جدیدنظرقانون رسیدگی به تخلفات اداري آراء هیأت بدوي چنانچه قابل ت4برابر ماده )  الف 

. لازم الاجراست تاریخ ابلاغ قطعی و

صلاحیت رسیدگی به تخلفات اداري کارمندان با هیأت بـدوي اسـت و آرا صـادره    «ق 4ماده 

».در صورتی که قابل تجدید نظر نباشد از تاریخ ابلاغ، قطعی و لازم الاجرا است

روز محاسـبه   30هیـأت تجدیـد نظـر  بمـدت     از تاریخ ابلاغ رأي هیأت بدوي ، فرصت پـژوهش در ) ب 

روز فاقـد اثـر بـوده و رأي غیـر قطعـی بـه رأي قطعـی        30لذا ثبت کارگزینی  پس از انقضاي . میگردد 

.تبدیل و اجرا می گردد 

قـانون تشـکیلات و آئـین دادرسـی دیـوان عـدالت اداري چنانچـه        16مـاده  2بنا به تجویز تبصـره  ) ج 

ء قطعی صادره توسط هیأتهاي بدوي و تجدید نظر  معترض باشـد از تـاریخ   محکوم علیه نسبت به آرا

ابلاغ رأي حداکثر سه ماه فرصت دارد  دادخواست خود در دیـوان عـدالت اداري تسـلیم نمایـد  در غیـر      

.اینصورت  اگر خارج از فرجه مقرر اعتراض کند قرار رد دادخواست صادر خواهد شد 
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ایـن قـانون ،   10مـاده  2ت تقدیم دادخواست راجع به موارد بنـد  مهل... « 16ماده 2تبصره 

مـاه از تـاریخ ابـلاغ راي    6ماه و براي افراد مقیم خارج از کشور ، 3براي اشخاص داخل کشور 

در ( یا تصمیم قطعی مرجع مربوط مطابق قانون آیـین دادرسـی دادگـاه هـاي عمـومی و انقـلاب       

. ... است ) امور مدنی 

:ي أهام  و  ابلاغ رابلاغ ات

:ابلاغ اتهام ) الف 

ابلاغ اتهام پس از طرح گزارش واصله در اولین جلسـه هیـات و بررسـی هـاي اولیـه بـا امضـاء         

هـر نـوع ابلاغـی الزامـاً در سـه      . آئین نامه   صـادر مـی گـردد    17رئیس یا نایب رئیس  هیأت وفق ماده 

نیـز بـا روش هـاي جـاري  بایـد در سـه نسـخه تنظـیم و توسـط          ابـلاغ اتهـام  . نسخه صادر  می شود 

نسخه اول  به مـتهم تحویـل   : کارشناس مسئول هیات صادرکننده به متهم ابلاغ می گردد بدین نحو که 

می شود ، نسخه دوم که به رویت  و امضاء متهم  و مأمور ابلاغ رسیده به دفتـر هیـأت اعـاده میگـردد و     

. ونده اتهامی درج می گردد نسخه سوم از ابتدا  در پر
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:ابلاغ رأي ) ب 

قـانون آئـین دادرسـی    302ي از مقدمات  عملیات اجرائی آن است بر این اساس  ماده أابلاغ ر

هیچ حکم  یا قراري را نمی تـوان اجـرا نمـود مگـر اینکـه بصـورت حضـوري یـا         « : مدنی  مقرر میدارد 

قانونگـذار انجـام   . »واهی شده آن به طرفین یا وکیل آنان ابلاغ شده باشـد  بصورت دادنامه یا رونوشت گ

، 23بخش مشخصی از مفاد قانون رسیدگی به تخلفات اداري و آیین نامه اجرایی آن ، از جملـه مـواد    

یکی از. گذاشته است ) عناوین مشابه ( را برعهده دفاتر اموراداري و یا ... آئین نامه اجرائی و 26و 25

. ت هـا مـی باشـد    أوظایف مدیریت اموراداري مصرح در قانون رسیدگی به تخلفات اداري  ابلاغ آراء هی

آراي صادر شده توسط هیأتهاي بدوي و تجدید نظـر واحکـام   « : آئین نامه اجرایی  23بر اساس ماده 

زینی یا دوایر مشابه قـانون ، به طور مستقیـم و بلافاصله به اداره هاي کارگ) 17(اخـراج موضـوع ماده 

روز از تـاریخ  ) 30(دستگاه هاي ذیربط ارسال می شود واحدهاي یـاد شـده مؤظــفند حــداکثر ظـرف      

ي ، آراء و احکام صادر شده را به کارمندان مربـوط  ابـلاغ کـرده و مـدارك آن  را جهـت درج در      أصدور ر

ئولان کـارگرینی یـا امـوراداري    درصورت سهل انگاري مس. پرونده اتهامی به هیأت مربوط تحویل دهند

مـربـوط در ابـلاغ آراء و احـکام صـادر شـده به متهـم ، با آنان طبق قـانون رفتـار مـی شـود ، همچنـین      

ونه خودداري یا جلوگیري از اجراي آراي هیأتها ممنوع است و با متخلــفان طبـق قـانون رفتــار     ـهرگ

اعم از ابلاغ قانونی یا ( رجه قانونی و به شکل صحیح لذا لازم است اموراداري رأي را در ف. » می شود 
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به مخاطب ابلاغ کرده متعاقباً نسـخه ابلاغ شده را بانضمام حکـم کـارگزینی محکـوم علــیه در     ) یـواقع

.اجـراي رأي مـذکور جهـت درج در پرونده به هیأت مربوطه  ارسال نماید

انواع ابلاغ و طرق انجام آن

ابلاغ واقعی و ابلاغ قانونی:  به دو نوع تقسیم می شود بطور کلی ابلاغ

هرگاه ورقه موضوع ابلاغ ، مطابق با تشریفات پـیش بینـی شـده در قـانون توسـط      :ابلاغ واقعی ) الف 

مأمور مسئول به شخص مخاطب و یا وکیل وي که صـلاحیت وصـول آنـرا  دارد تحویـل و رسـید اخـذ       

.در واقع مطمئن ترین نوع ابلاغ ، نوع واقعی آن است . گردد ابلاغ واقعی نامیده  می شود 

قـانون آئـین دادرسـی مـدنی    69ده مستفاد از ما. ه بصورت واقعی نباشد ـابلاغی ک:ابلاغ قانونی ) ب 

به یکی از بستگان یا خادمان او که سن و وضعیت ظاهري آنـان بـراي تمییـز اوراق یـاد شـده کـافی       ... «

یعنی هرگاه تحویل ابلاغیه اتهام یا رأي بـه مـتهم ممکـن و میسـر نباشـد و یـا       » ... باشد ، ابلاغ نماید و 

پیش بینی کـرده کـه   )  به شرح ذیل ( ابلاغ با تاخیر زیاد امکان پذیر باشد قانوگذار شرایط و تشریفاتی 

.با رعایت  آنها مفاد ورقه به اطلاع مخاطب رسانده می شود 
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: ار زیر است صور مختلف ابلاغ قانونی به قر

اقامتگاه متهم معلوم است ، ) الف

متهم در اقامتگاه خود حضور دارد ولی از دریافت اوراق امتناع می کنـد در ایـن صـورت مطـابق بـا      –1

مأمور ابلاغ مکلف است حداکثر ظرف دو روز اوراق را به شـخص  -« قانون آیین دادرسی مدنی 68مواد 

اع خوانـده از گـرفتن اوراق ،   ـدرصـورت امتن ـ . طاریه رسید بگیرد ـاخخوانده تسلیم کندو در برگ دیگر

مـأمور ابـلاغ   -«قانون آیین دادرسی مدنی 82و » .امتناع او را در برگ اخطاریه قید و اعاده می نماید 

: باید مراتب زیر را در نسخه اول و دوم ابلاغنامه تصریح و امضاء نماید 

نام کسـی کـه دادخواسـت بـه اوابـلاغ شـده بـا        -2. روشن و خوانا نام و مشخصات خود به طور -1

محل و تاریخ ابلاغ با تعیین روز ، مـاه و  -3.تعیین این که چه سمتی نسبت به مخاطب اخطاریه دارد 

».سال با تمام حروف 

کـر نـام   بنا بر این مأمور ابلاغ مکلف است بدون هیچ فشار و تهدیدي مراتب امتناع مخاطب را با ذ

مشخصات خود و تاریخ و محل  اقدام در نسخه اول گزارش  نموده جهت اقدام بـه دفتـر  هیـأت اعـاده      

البتـه   . نماید فرض بر این است که ابلاغ به عمل آمده و هیأت  می تواند سـایر تشـریفات را ادامـه دهـد     

متهم مندرج در ابلاغیه محقـق  چنین ابلاغی وقتی معتبر و داراي ارزش است که ابلاغ در همان  اقامتگاه 

. شده باشد
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ممکن است  متهم در اقامتگاه خود نباشد یا به هر دلیل ابلاغ و تسـلیم  . متهم در محل حضور  ندارد –2

قـانون آیـین دادرسـی مـدنی     69اوراق به شخص وي مقدور و ممکن نباشد در اینصـورت بموجـب مـاده    

جعه و ورقه ابلاغ را بـه یکـی از بسـتگان یـا خـادمین وي بـه       مأمور مؤظف است به نشانی تعیین شده مرا

:ترتیب  زیر ابلاغ کند 

.سن ظاهري آنان براي تمیز اهمیت اوراق  کافی باشد : الف 

مأمور در هنگام تحویل  اوراق  به بستگان خادمین صرفا به ذکـر  رابطـه خویشـاوندي  یـا خـادم  و      : ب 

.ید و رسید اخذ می نماید مخدوم  اکتفا نکرده نام وي را نیز ق

هرگـاه مـأمور ابـلاغ نتوانـد اوراق را بـه شـخص خوانـده        «: قانون آیین دادرسـی مـدنی  69ماده 

برساند باید در نشانی تعیین شده به یکی ازبستگان یا خادمان او که سن و وضعیت ظاهري آنـان  

ت گیرنـده اخطاریـه را در   براي تمیز اهمیت اوراق یادشده کافی باشد ، ابـلاغ نمایـد و نـام و سـم    

»  .نسخه دوم قید و آن را اعاده کند 

چنانچه بستگان یا خادمان مـتهم در نشـانی   : خودداري بستگان از تحویل اوراق یا عدم حضور آنان –3

تعیین شده حضور نداشته و یا اگر حضور دارند از تحویل اوراق امتناع کنند مـأمور ابـلاغ  مؤظـف اسـت     

چنانچه خوانده یا هریک از اشخاص یـاد « : قانون آیین دادرسی مدنی که بیان داشته 70ه مطابق با ماد

أمور ابلاغ این ـکاف کنند ، مـطاریه استنـرگهاي اخـرفتن بـاشند یا از گـل نبـل در محـده قبـاشده در م
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نـد و بـرگ اول را   به نشانی تعیین شده الصاق می کموضوع را در نسخ اخطاریه قید نموده نسخه دوم را

دراین صورت خوانده می تواند تا جلسـه رسـیدگی بـه دفتـر دادگـاه      . با سایر اوراق دعوا عودت می دهد 

.به ترتیب زیر عمل نمایند »  مراجعه و با دادن رسید ، اوراق مربوط را دریافت نماید

قامتگاه الصاق می کند  نـام  اعلامیه اي خطاب به متهم به شرح متن زیر تنظیم و به درب اصلی ا-3–1

و مشخصات متهم ، تاریخ و روزي که مأمور ابلاغ به محل آمده ، امتناع اشخاص ساکن در محل از گرفتن 

.اوراق و دعوت متهم به دفتر هیأت براي دریافت اوراق اتهام 

نی رابـه درب  قـانون آیـین دادرسـی مـد    70مراتب امتناع بستگان و خادمان و اینکه اعلامیه ماده -3–2

. اقامتگاه متهم الصاق کرده در متن اعلامیه قید و به هیأت  عودت میدهد 

: اقامتگاه متهم معلوم نیست : ب 

هرگاه مخاطب اقامتگاه مشخصی نداشته باشد و به تبع آن ابلاغ به شخص وي مقدور  نباشد در چنین 

«قانون آئین دادرسی مدنی  73تجویز ماده حالتی با توجه به مجهول المکان بودن متهم بنا به دستور و 

درصورتی که خواهان نتواند نشانی خوانده را معین نماید یا در مورد ماده قبل پس ازاخطار رفع نقص از 

تعیین نشانی اعلام ناتوانی کند بنابه درخواست خواهان و دستور دادگـاه مفاددادخواسـت یـک نوبـت در     

تـاریخ انتشـار آگهـی تـا جلسـه      . به هزینه خواهان آگهی خواهد شد یکی از روزنامه هاي کثیرالانتشار 

هیأت مؤظف است مراتب و مفاد ورقه ابلاغ را یک نوبت در یکی از »  .رسیدگی نباید کمتر ازیک ماه باشد 

روزنامه هاي کثیر الانشار آگهی نماید  از تاریخ درج آگهی ، مفاد ورقه ابلاغ شده فرض می شـود و مـتهم   

ه هیأت و محکوم علیه ظرف همان مدت اعتراض ـاعیه خود را بـرف مدت یکماه لایحه دفـرد ظفرصت دا
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.خود را به مرجع صالح تسلیم نماید 

ضمانت اجراي وظیفه کارگزینی 

ابـلاغ اوراق در هریـک از محـل    ـ 1تبصـره  « قانون آیـین دادرسـی مـدنی    68برابر با تبصره ماده :اولاً

براي ابلاغ درمحل کارکارکنان دولت و موسسات مأمور به خدمات عمومی . عمل می آید سکونت یا کار به 

اشـخاص  . و شرکتها ، اوراق به کارگزینی قسمت مربوط یـانزد رئـیس کارمنـد مربـوط ارسـال مـی شـود        

یادشده مسوول اجراي ابلاغ می باشند و بایدحداکثر به مـدت ده روز اوراق را اعـاده نماینـد ، درغیـراین     

. ورت به مجازات مقرر در قانون رسیدگی به تخلفات اداري محکوم می گردند ص

ـ در مواردي که زن در منزل شوهر سکونت ندارد ابـلاغ اوراق در محـل سـکونت یامحـل کـار او      2تبصره 

ابلاغ اوراق در هر یک از محل سکونت یا کار بعمل می آید که بـراي ابـلاغ در محـل  کـار     » .بعمل می آید 

اوراق به کارگزینی  قسمت مربوط یـا نـزد رئـیس    ... رکنان  دولت و موسسات  مأمور به خدمات عمومی کا

روز 10کارمند ارسال می شود اشخاص یاد شده مسئول اجراي ابـلاغ مـی باشـند و بایـد حـداکثر ظـرف       

ري محکـوم  اوراق را اعاده نمایند در غیر اینصورت به مجازات مقـرر در قـانون رسـیدگی بـه تخلفـات ادا     

.میگردند

آیین نامه اجرایی قانون رسـیدگی بـه تخلفـات اداري  در مـورد سـهل انگـاري مسـئولین        23ماده :ثانیاً 

انگاري مسئولان کارگزینی یا در صورت سهل... « :کارگزینی و تمرد از اجراي احکام هیاتها مقرر داشته 
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شود، همچنین هر ه متهم، با آنان طبق قانون رفتار میابلاغ آرا و احکام صادر شده بامور اداري مربوط در

شـود طبق قانون رفتار مـی گونه خودداري یا جلوگیري از اجراي آراي هیأتها ممنوع است و با متخلفان

14مطابق با مواد مذکور مصداق تخلف مسئولان  کارگزینی در مـورد ابـلاغ و اجـراء اوراق هیـأت بنـد      »

نقض قـوانین و  « ماده مذکور 2و یا بند » ، سهل انگاري در انجام وظایف محوله کم کاري « قانون8ماده 

البتـه در ایـن خصـوص هیـأت گـزارش موضـوع را بـه        . در هیأت قابل پیگرد می باشـد  »مقررات مربوط 

ا نامبرده هیـأت صـالح  ر  کل دفتر هماهنگی هیأتهاي دستگاه مربوط انعکاس  داده ووزیر و مدیرهنمایند

.براي رسیدگی تعیین می نماید 

:در پایان یادآور می شود جهت رعایت کامل قانون و مقررات مربوطه شایسته است 

مسئولین امور اداري ، کارگزینی ها و امور دفتري هیأتها  نسبت به قوانین  و مقررات ابلاغ ، اشراف : اولاً 

.مراجع ذیربط استعلام نمایند و آگاهی  کامل داشته باشند و در صورت عدم آگاهی از

مسئولین ابلاغ و اجراء احکام و آراء هیأتها در هر کارگزینی  به یک نفر واگذار شود که آن فرد قبلاً : ثانیاً 

.آموزش هاي لازم در زمینه مقررات ابلاغ را گذرانده باشد 
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:وجه اشتراك وظایف هیأ ت ها و امور اداري  

با عنایت به تصریح قانون رسیدگی به تخلفات اداري و آئین نامـه اجرایـی آن ، قانونگـذار انجـام     

آئین نامـه اجرائـی و   26، 25، 23بخش مشخصی از مفاد قانون  و آیین نامه اجرایی آن ، از جمله مواد  

: گذاشته است ) و یا عناوین مشابه ( را  بر عهده  دفاتر امور اداري ... 

:ابلاغ رأي -1

یکی از وظایف مدیریت اموراداري مصرح در قانون رسیدگی بـه تخلفـات اداري  ابـلاغ آراء هیـات     

ون رسیدگی بـه تخلفـات اداري درخصـوص ابـلاغ راي مقـرر      ـامه اجرایی قانـن نـآئی23اده ـم. می باشد

) 17(اج موضـوع مـاده  آراي صادر شده توسط هیأتهاي بدوي و تجدید نظر واحکام اخـر« : نموده است 

قـانون ، به طور مستقیـم وبلافاصله به اداره هاي کارگزینی یا دوایر مشابه دستگاه هـاي ذیـربط ارسـال    

روز از تاریخ صدور راي  ، آراء و احکام صـادر  ) 30( می شود واحدهاي یاد شده موظفند حداکثر ظرف  

جهـت درج در پرونـده اتهـامی بـه هیـأت مربـوط       شده را به کارمندان مربوط  ابلاغ کرده و مـدارك آن را 

درصورت سهل انگاري مسئولان کارگرینی یا امـوراداري مـربــوط در ابــلاغ آراء و احــکام     . تحویل دهند

صـادر شـده به متهـم ، با آنان طبق قانون رفتار می شود ، همچنین هرگونـه خـودداري یـا جلـوگیري از     

لـذا لازم اسـت امـوراداري    . » متخلـفان طبق قانون رفتـار مـی شـود   اجراي آراي هیأتها ممنوع است و با 

ابلاغ کرده متعاقباً نسـخه ابلاغ ) اعم از ابلاغ قانونی یا واقعی ( رأي را در فرجه قانونی و به شکل صحیح 
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شده را بانضمام حکم کارگزینی محکوم علـیه در اجـراي رأي مــذکور جهــت درج در پرونـده بـه هیـأت      

.طه ارسال نمایدمربو

:پذیرش و ثبت درخواست هاي تجدید نظر در خصوص آراي قابل پژوهش -2

ابتدا لازم به ذکر است آراي صادره شده از سـوي هیأتهـاي بـدوي از دو حالـت خـارج نیسـت یـا        

کـه در خصـوص   . برائت است و یا محکومیت و خـود آراء محکومیت یـا قطعـی است و یا قابـل پــژوهش  

آئیــن نــامه مقــرر    25ابل پـژوهش وظیفـه دیـگري بر عهـده امـوراداري می باشـد که در مـاده آراي ق

درخواست تجدید نظر نسبت به آراي هیأتهاي بدوي باید بـه وسـیله محکـوم علیـه یـا      « : گـردیده است 

طور کتبی بـه اداره  روز از تاریخ ابلاغ راي ، با زبان فارسی و ذکر دلایل به ) 30(نماینده قانونی وي ظرف 

ملاك دریافـت بـه موقـع درخواسـت ، تـاریخ ثبـت دفترهـاي        . کارگزینی مربوط تسلیم و رسید اخذ شود 

» ...کارگزینی مربوط است و

:محکوم علیه به همراه پرونده ) اعتراضیه (ارسال درخواست -3

اهها مکلفنـد درخواسـت   اداره هاي کارگزینی دستگ« :  آئین نامه مذکور مقرر گردیده 26در ماده 

اعتراض کارمند یا نماینده وي را در سریع ترین زمان ممکن براي رسیدگی به هیأت تجدید نظـر مربـوط   

و در مواردي که راي هیأت بدوي قابل تجدید نظر باشد ، ولی متهم ظرف مهلت مقرر نسبت . ارسال کنند

.»پایان مهلت یاد شده اجرا کنندبه آراء درخواست تجدید نظر نکند راي صادر شده را از تاریخ
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بنـابراین بـا عنـایـت بـه تـصریح مـاده مـذکور دفـاتر اموراداري مکلفند در داخل موعد قانونی ، 

درخواست تجدیدنظر محکوم علیه یا نماینده قانونی وي را اخذ و بلافاصله در دفتر مربوط ثبت نموده و 

. طه ارسال فرماینداصل درخواست را به هیأت تجدید نظر مر بو

ضمناً با عنایت به اینکه رسیدگی به اعتراض واصله از آراي هیأت هـاي بـدوي در هیـأت تجدیـد نظـر،      

مستلزم  وجود و مطالعه اصل پرونده اتهامی موجود در هیأت بدوي می باشد دفـاتر امـور اداري جهـت    

اصل اعتراضـیه محکـوم علیـه  بـا     تسریع در روند پرونده وجلوگیري از اطاله دادرسی  قبل از ارسال 

هماهنگی هیأت بدوي مربوطه نسبت به ارسال همزمان پرونده تخلفاتی به انضمام درخواست مـذکور  

.اقدام نمایند 

آیین نامه اجرایی قانون رسیدگی به تخلفات اداري16مفاد تبصره ماده -4

120نـدرج در مـاده   درخصوص کارمندانی که شرایط بازنشسـتگی یـا سـایرحالات اسـتخدامی م    

قانون مدیریت خدمات کشوري را دارند ، امـوراداري موظـف اسـت  قبـل از هرگونـه اقـدام موضـوع را از        

مـورخ  37019/91/205بـا عنایـت بـه نامـه شـماره      . هیأت رسیدگی به تخلفات اداري اسـتعلام نماینـد   

قـانون مـدیریت   120ه هیات عالی نظارت تغییـر برخـی از حـالات اسـتخدامی منـدرج در مـاد      20/9/91

خدمات کشوري از حیطه شمول اجرائی تبصره ماده مرقوم خارج می باشند فلذا مقامات اجرائـی صـرفاً   

ملزم به استعلام در مورد تغییر حالات بازخریدي ، استعفاء ، بازنشستگی ، انتقال ، ماموریت بلند مدت و 
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ي مربـوط و در خصـوص مـدیران کـل و     مرخصی بدون حقوق از هیأت بدوي رسـیدگی بـه تخلفـات ادار   

16تبصـره مـاده   .  ر هماهنگی هیاتهاي رسیدگی بـه تخلفـات اداري مـی باشـند     ـالاتر از دفتـامات بـمق

در مواردي که پرونـده مـتهم در   « : آیین نامه اجرایی قانون رسیدگی به تخلفات اداري مقرر داشته است 

نسبت به حالت استخدامی وي منوط به کسب نظر هیأت ها تحت رسیدگی است ، هرگونه تصمیم گیري 

. » از بالاترین مقام دستگاه یا نماینده قانونی وي می باشد 

قانون سازمان بازرسی کل کشور2بند هـ ماده -5

در مـواردي کـه   « قانون سازمان بازرسی کل کشـور کـه اعـلام مـی دارد     2با توجه به بند هـ ماده 

خلف اداري مدیران کل ادارات و مقامات بالاتر تـا سـطح وزراء و همطـراز    گزارش بازرسی متضمن اعلام ت

یـأت رسـیدگی بـه تخلفـات اداري     آنان باشد سازمان بازرسی کل کشور موضوع را جهـت رسـیدگی بـه ه   

لـذا ضـرورت دارد   . »ریاست جمــهوري منعــکس و تـاحصــول نتیــجه پیگیــري خـواهــد نمــود        نهاد

زنشستگی مقامات مزبور چنانچه گزارش تخلف از سوي سازمان بازرسـی باشـد   اموراداري قبل از ابلاغ با

مراتــب را از هیأتهــاي رســیدگی بــه تخلفــات اداري نهــاد ریاســت جمهــوري و در بقیــه مــوارد از دفتــر  

. هماهنگی هیاتهاي رسیدگی به تخلفات اداري استعلام نمایند 

بلاتکلیف گذاردن مستخدمان دولت مجوزي ندارد-6

نایت به اینکه فقط آراي قطعی صادره از هیأتهاي تجدیدنظر و آراي قطعی شـده هیأتهـاي   با ع

د لذا صرفاً به استناد آراي غیر قطعی هیأتهاي بدوي  نمی توان  ـی ولازم الاجرا می باشنـبدوي ، قطع
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مـه اجرایـی   آئـین نا 30مـاده  . مفاد حکم را اجرا نمود یا کارمنـد مـتهم را معلـق و یـا بلاتکلیـف گذاشـت       

بلاتکلیـف گـذاردن مسـتخدمان دولـت در مـوارد طـرح پرونـده        « : درخصوص موضوع فوق تصـریح دارد  

از سوي هیأتهاي بدوي و نیز در مـوارد  ) قابل پژوهش ( اتهامی آنان در هیأتها یا صدورآراي غیرقطعی 

.» وان مجوزي نداردنقض آراي قطعی هیأتها از سوي دیوان عدالت اداري یا هیأت عالی نظارت به هرعن

جلوگیري از ادامه اجراي مجازات با صدور دستور موقت یا نقض آراء هیاتها  دردیوان عدالت اداري -7

چنانچه نسبت به آراي صادره از هیاتهاي بدوي وتجدیدنظر رسـیدگی بـه تخلفـات اداري دسـتور     

رسـیدگی بـه تخلفـات اداري درشـعب     موقت صادر شود ویا آراي صادره از هیاتهاي بدوي وتجدیـدنظر 

دیوان عدالت اداري نقض گردد ادارات کارگزینی سازمان یا موسسات مربوطـه موظفنـد بلافاصـله پـس از     

تا ظهور نتیجه (ابلاغ دادنامه ، با صدور حکم کارگزینی از ادامه اجراي مجازات قبلی درخصوص متهمان 

.جلوگیري بعمل آورند) رسیدگی مجدد 
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و انقلابیعموميدادگاههایدادرسنییآقانونردابلاغ

1379/ 21/01مصوبیدر امور مدن

يوستهاینسخه از دادخواست وپکیدفتر ریبه ابلاغ اوراق دعوا ، مدریپس از دستور دادگاه داـ67ماده

بـه خوانـده   میجهت ابلاغ وتسـل هیآن و اخطارمیرا با ضماگریکند و نسخه دیمیگانیآنرا در پرونده با

. دارد یارسال م

کنـد و در بـرگ   میمامور ابلاغ مکلف است حداکثر ظرف دو روز اوراق را به شخص خوانده تسلـ68ماده

و دیقهیدرصورت امتناع خوانده از گرفتن اوراق ، امتناع او را در برگ اخطار. ردیبگدیرسهیاخطارگرید

. دینمایاعاده م

ابـلاغ درمحـل کارکارکنـان    يبـرا . دیآیکار به عمل مایاز محل سکونت کیدر هرابلاغ اوراقـ1تبصره

 ـانزدی ـقسـمت مربـوط   ینیو شرکتها ، اوراق به کـارگز یدولت و موسسات مامور به خدمات عموم سیرئ

بـه مـدت   دحـداکثر یباشند و بایابلاغ ميمسوول اجراادشدهیاشخاص . شود یکارمند مربوط ارسال م

يبـه تخلفـات ادار  یدگیصورت به مجازات مقـرر در قـانون رسـ   نیرای، درغندیراق را اعاده نماده روز او

. گردند یمحکوم م

کـار او  امحـل یکه زن در منزل شوهر سکونت ندارد ابـلاغ اوراق در محـل سـکونت    يدر مواردـ2تبصره

. دیآیبعمل م
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یک ـیشده به نییتعیدر نشاندیخوانده برساند باهرگاه مامور ابلاغ نتواند اوراق را به شخصـ69ماده

باشد ، ابـلاغ  یکافادشدهیاوراق تیاهمزیتميآنان برايظاهرتیخادمان او که سن و وضعایازبستگان 

. کندو آن را اعاده دیرا در نسخه دوم قهیاخطاررندهیو نام و سمت گدینما

ياز گرفتن برگهـا ایدر ماده قبل در محل نباشند دشدهایاز اشخاص کیهرایچنانچه خوانده ـ70ماده

ینموده نسخه دوم رابـه نشـان  دیقهیموضوع را در نسخ اخطارنیاستنکاف کنند ، مامور ابلاغ اهیاخطار

یصـورت خوانـده م ـ  نی ـراد. دهد یاوراق دعوا عودت مریکند و برگ اول را با سایشده الصاق منییتع

. دینماافتی، اوراق مربوط را دردیدفتر دادگاه مراجعه و با دادن رسبهیدگیتواند تا جلسه رس

. دیآیبه عمل مرانیایاسیساییماموران کنسوللهیابلاغ دادخواست درخارج از کشور به وسـ71ماده

کـه امکـان داشـته    يالهیهـر وس ـ ای ـسفارت نیمامورلهیآن را وسمیدادخواست و ضماادشدهیموران أم

. رسـانند یم ـدگـاه وزارت امورخارجـه بـه اطـلاع دا   قی ـفرستند و مراتـب را از طر یخوانده ميراباشد ب

اقـدام را وزارت  نی ـنباشـند ا یاس ـیسای ـیکه در کشور محل اقامت خوانده ، مـاموران کنسـول  یدرصورت

. دهد یبداند انجام میکه مقتضیقیامورخارجه به طر

ای ـخوانده نبوده یکرده است نشاننیه خواهان در دادخواست معرا کیهرگاه معلوم شود محلـ72ماده

گـر ینکتـه را در بـرگ د  نی ـادی ـکنـد با دای ـاو را پیکرده باشد و مامور هم نتواند نشانرییقبل از ابلاغ تغ

رفتارخواهـد شـد   ) 54(مـاده صورت برابـر  نیدر ا. کند و ظرف دو روز اوراق را عودت دهد دیقهیاخطار

شده باشـدکه درهمـان محـل    نییتعیقانون مدن) 1010( که اقامتگاه خوانده برابر ماده يدمگر در موار

. ابلاغ خواهد شد 
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در مورد ماده قبـل پـس ازاخطـار    ایدینمانیخوانده را معیکه خواهان نتواند نشانیدرصورتـ73ماده

دسـتور دادگـاه مفاددادخواسـت    کند بنابه درخواست خواهـان و یاعلام ناتوانینشاننییرفع نقص از تع

یانتشار آگه ـخیتار. خواهد شد یخواهان آگهنهیبه هزرالانتشاریکثياز روزنامه هایکینوبت در کی

. ماه باشد کیکمتر ازدینبایدگیتا جلسه رس

رمحصـور یاز شـهر کـه عـده آنهاغ   یبخش ـایشهر ایاعم از ده نیمعیراجع به اهاليدر دعاوـ74ماده

یاشخاص ـاینسخه از دادخواست به شخص کیمفاد دادخواست به شرح ماده قبل ، یعلاوه بر آگهاست

. شود یکند ابلاغ میمیکه خواهان آنها را معارض خود معرف

وابسـته بـه دولـت و موسسـات مامورخـدمات      يو سـازمانها یراجع به ادارات دولت ـيدر دعاوـ75ماده

آنهـا متعلـق بـه دولـت اسـت اوراق      هیاز سـرما یبخش ـای ـکه تمام یاتموسسزیو نهایو شهرداریعموم

. شودیمخذادیقائم مقام او ابلاغ و در نسخه اول رسایدفتر مرجع مخاطب سیبه رئمیو ضماهیاخطار

واوراق اعـاده  دی ـقهی ـقائم مقـام او از اخـذ اوراق ، مراتـب در بـرگ اخطار    ایدفتر سیدرصورت امتناع رئ

فـه یتخلـف از انجـام وظ  دیو ندادن رس ـمیو ضماهیمورد استنکاف از گرفتن اوراق اخطارنیدرا. شود یم

بـه  یدگیبه مجازات مقرر درقانون رسودفتر دادگاه به مراجع صالحه اعلام ریمدلهیخواهد بود و به وس

. محکوم خواهد شد يتخلفات ادار

اقـائم یبه دولت به مسوول دفتر شـعبه مربـوط   وابسته ایمربوط به شعب مراجع بالا يدر دعاوـتبصره

. مقام او ابلاغ خواهد شد 
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ای ـمقـام او  اقـائم یریدادخواست و ضمائم آن به مـد یاشخاص حقوقریراجع به سايدر دعاوـ 76ماده

) 72و 69، 68( مقررات مـواد تیودرصورت عدم امکان به مسوول دفتر موسسه با رعادارنده حق امضاء

. اهد شد ابلاغ خو

شـده ممکـن نگـردد ، اوراق بـه آدرس     نییماده هرگاه ابلاغ اوراق دعوا در محل تعنیدر مورد اـ1تبصره

. شده ابلاغ خواهد شد یکه به اداره ثبت شرکتها معرفیمحلنیآخر

ای ـیامورورشکسـتگ هیمربوط به ورشکسته ، دادخواست و ضمائم آن به اداره تصفيدر دعاوـ2تبصره

. ابلاغ خواهد شد هیتصفریدم

و هی ـنباشند ، اوراق اخطارهیتصفریمديمنحل شده که دارايمربوط به شرکتهايدر دعاوـ3تبصره

شـده اسـت ،   یکه به اداره ثبـت شـرکتها معرفـ   یمحلنیقبل از انحلال در آخرریمدنیضمائم آن به آخر

. ابلاغ خواهد شد 

اقامت داشته باشد دادخواست و ضمائم آن توسـط دفتـر آن   يگریدگاه داگر خوانده درحوزه داـ77ماده

نباشد توسـط  یشود و اگر در محل اقامت خوانده دادگاهیکه ممکن باشد ابلاغ ميالهیدادگاه به هر وس

. شـود  یم ـبـلاغ دوقبضـه ا یبا پسـت سفارش ـ ایمحل یاسلاميشوراایيبخشداراییانتظامنیمامور

یدرصـورت . امرابلاغ و اعاده اوراق خواهنـد بـود   حیصحيبر مقررات ، مسوول اجرابراادشدهیاشخاص 

اداره زندان بـه نـامبرده ابـلاغ    لهیزندان باشد ، دادخواست و اوراق دعوابه وسایکه خوانده در بازداشتگاه 

. خواهد شد 
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میوضـما هی ـغ اوراق اخطارابـلا يرا برایتوانند محلیآنان ميوکلاایاز اصحاب دعوا کیهرـ78ماده

يبرگهـا هی ـصـورت کل نیکه مقر دادگاه است انتخاب نموده ، به دفتر دادگاه اعلام کنند در ايآن در شهر

. گردد یشده ابلاغ منییراجع به دعوا در محل تع

يراکـه بـرا  یمحل ـای ـدر آن محل ابلاغ شده هیراکه اوراق اولیدعوا محلنیاز طرفیکیهرگاه ـ79ماده

در دادخواسـت اشـتباه باشـد    نیمع ـیکه نشانیدرصورتنیدهد و همچنرییابلاغ اوراق انتخاب کرده تغ

عمـل  بی ـترتنیابهکه یتاوقت. را به دفتر دادگاه اطلاع دهد حیو مشخصات صحدیمحل جديفوردیبا

. شود ینشده است ، اوراق درهمان محل سابق ابلاغ م

ریی ـخـود راتغ یمـوقت يتواننـد مسـافرتها  ینميدادگستريدعوا و وکلااز اصحاب کیچیهـ80ماده

اعـلام  . مربوط به خود را در محل نامبرده درخواسـت کننـد   يمحل اقامت حساب کرده ، ابلاغ اوراق دعوا

بـه  یقانون مـدن ) 1004( شود که محل اقامت برابر ماده یمرفتهیپذیمحل اقامت وقترییمربوط به تغ

محـل اقامـت بـرخلاف واقـع     ریی ـچنانچه بر دادگاه معلوم شود که اعلام تغ. باشد افتهیرییغتیطور واقع

. ابلاغ خواهد شد هیبوده است اوراق به همان محل اول

. گردد یقانون ابلاغ منیمقررات ازبرابریو وقت جلسه به خواهان نخیتارـ81ماده

بـه شـرح منـدرج در    دیو نـدادن رس ـ )67(در مـاده  ادشدهیامتناع خوانده از گرفتن اوراق خیتارـتبصره

. ابلاغ محسوب خواهد شد خی، تار) 68(ماده

: دیو امضاء نماحیرا در نسخه اول و دوم ابلاغنامه تصرریمراتب زدیمامور ابلاغ باـ82ماده

. نام و مشخصات خود به طور روشن و خوانا -1
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. دارد هینسبت به مخاطب اخطاریکه چه سمتنیانییبلاغ شده با تعکه دادخواست به اواینام کس-2

. روز ، ماه و سال با تمام حروف نییابلاغ با تعخیمحل و تار-3

شـود  یشخص مخاطب ابـلاغ م ـ ریمبحث اوراق به غنیکه به موجب مقررات ايمواردهیدر کل-83ماده

. است دهیرز شود که اوراق به اطلاع مخاطب رسدادگاه محياعتبار است که برايدارایدر صورت
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