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در محل سالن  ۴۰۳شهریور ماه  ۲۷شنبه روز سه صبح  ۹راس ساعت  حقوق شهروندیصیانت از و دومین جلسه کمیته سلامت اداری 

 .اشراق سازمان تشکیل گردید

گزارش اقدامات انجام یافته  ارائه ضمن و ارزیابی عملکرد، بازرسی ابتدا مدیر پس از تلاوت آیاتی چند از کلام االله مجید  در این جلسه 

 :ند ارائه نمودبه شرح ذیل  توضیحاتی در خصوص دستورکار جلسه  ، و حقوق شهروندی سلامت اداری در خصوص  

 را تشریح و برخی اقدامات خااصشناسایی شده مفسده خیز  های حوزه گلوگاهدر در سطح ستاد و شهرستانها اقدامات انجام شده ایشان 

 شامل:اقدامات انجام شده و ویژه را مورد تاکید قرار دادند برخی 

و به حداقل رسااندن مکاتباات و ماراودات اداری و نیاز عادم دسترسای اراضی و حذف  کردن تغییر کاربریای سامانه گلوگاههای امور اراضی: 

انجاام نااارت  و نیاز ،لامات و دریافت پاسخ صرفاً از طریق سامانه مدیریت زمین و بدون دخالات اشاخاصعاستانجام ، هااشخاص به پرونده

 ها و یا ناام مهندسی کشاورزیشهرستانجهاد کشاورزی ها توسط مدیریت ماهه از نحوه اجرای طرح ۶ای دوره

بازرسیهای دو و چند نفره و نیاز تشاکیل تایا هاای جام بازنگری در بازرسین، اندر حوزه بازرسی و ناارت بر بازار محصولات کشاورزی :  

  )در برخی شهرستانها(بازرسی متشکل از سازمان جهاد کشاورزی، سازمان تعزیرات حکومتی، اداره صمت و نیز اتاق اصناف

تهیاه ، هامشخص نمودن سطوح اجرایی تمام محصولات در حاوزه شهرساتان ، ابلاغ دستورالعمل فصلی توزیع کودبه : وزه تهیه و توزیع کودحدر 

اعلام رسمی سهمیه کودی هر گروه محصولات باه صاورت  ، رمول کودی مشخص و واضح برای تک تک محصولات الگوی کشت ابلاغیف

 بندی و موارد دیگر اشاره نمودند، پایش اطلاعات ثبت شده در سامانه پهنه ها شفاف به شهرستان

تشکیل جلسات متعدد با سازمان ناام مهندسی کشاورزی و سایر واحدهای مرتبط برای اصلاح و بهبود فراینادهای به  کشاورزی:  در حوزه صنایع

اشاره نموده و پیشنهاداتی را در حوزه هاای مختلا  ها در داخل محدوده روستاها و شهرها  و مشخص کردن فرایندها صدور مجوز برای اجرای طرح

 : استموارد زیر  ی حذف و کاهش گلوگاهها ارائه نمودند که برخی از پیشنهادات شاملبرا

 ایجاد سامانه نوبت دهی پیامکی به کشاورزان و ناارت بر میزان اراضی کشت شده  و راستی آزمایی آن در طول سال پیشنهاد-

برداران از طریق ساامانه پاایش کاودی در مرحلاه فعالسازی ارسال کد اطلاع رسانی تعداد کود دریافتی به شماره تماس بهره پیشنهاد  -

 تحویل کود جهت جلوگیری از سوء استفاده های احتمالی عوامل توزیع در میزان کود تحویلی

مکاانیزه  و نیاز  اعزام تیا بازرسی تاحدممکن درقالاب  گشات مشاتر  و پرداخت حق الزحمه ومزایای مناسب به  بازرسین پیشنهاد  -

وش کالا جهت تشکیل درامر نااارت وبازرسای باه خصاوص درواحادهای صانفی ماننادفروش نمودن صندوق ثبت مشخصات وقیمت فر

 ... موادپروتئینی،میوه حبوبات،برنج و 

 

که بخشی  نمودندگزارشی از اقدامات و مسائل و مشکلات موجود ارائه ،  1۴۰۳در سال خرید تضمینی گندم خصوص آسیب شناسی در 

 سازمان جهاد کشاورزی استان زنجان

 تاریخ :

27/06/1403 

 اعت شروع:س

              11الی   9:   صبح    

  :صورتجلسه 
صیانت و  دومین جلسه کمیته سلامت اداری

 حقوق شهروندی

 محل جلسه:

  ارزیابی عملکردمدیریت بازرسی و 

  اقدامات در حوزه گلوگاههای مفسده خیزبررسی اقدامات، بررسی مشکلات صدور مجوزها، بررسی آسیب شناسی  دستورجلسه:



 

 :  موارد زیر بود از مطالب شامل

 مشکلات مرکز خرید غدیر و تلفات بادبردگی و خطای باسکول ناشی از باد در این مرکز -

 مشکل باسکول مرکز خرید روستای پری و ضرورت پیش بینی های لازم برای سال اتی  -

پیشنهاد اضافه شدن کارشناسان مدیریت بازرسی و ناارت بر بازار محصولات کشاورزی به  تیا بازرسی خرید گندم و  -

 هماهنگی بیشتر با تعزیرات

 ضرورت اصلاح اطلاعات سامانه پهنه بندی  در این حوزه  -

اعضاا تشریح و نقطه نارات  و مسائل و مشکلات صدور مجوزها در ادامه نتایج اخرین نار سنجی انجام شده در سامانه کارمندیران 

 نیز در این خصوص اخذ گردید.

 

 مدیر محترم حوزه ریاست سازمان: امیر مقدمی حسام الدین آقایجناب 

ی مفسده خیز و گزارش ارزیابی عملکرد مجزا از هاگزارش گلوگاهاظهار داشتند که باید  ، ضمن تشکر از گزارشات مبسوط آقای طاهری 

به آن پرداخته   اه ارسال دستور کار جلسه به اعضا قبل از تشکیل جلسه بود که در جلسات قبلبهتر بود  و اینکه  ها ارائه می گردید

با توجه به عدم حضور مدیر محترم بیان نمودند  ی در شهرستانهاکارشناسان حقوقمشورتی  در خصوص پیشنهاد حضور ایشان شد، 

 مصوبه داشته باشیادر این خصوص  ایشان موضوع در جلسه بعد مطرح و بعد از اخذ نقطه نارات در جلسه حاضر،  اراضی

 اهی:یگ بهبود تولیدات محترم طیبی معاوناکبر آقای جناب 

همکاران معاونت بخشی از  ،های حوزه بازرسیبه این موضوع اشاره کردند که در سال گذشته و سال جاری با توجه به افزایش فعالیت 

شده در به اقدامات خوب انجام ایشان  می نماید، از این امر استقبال لازم در این خصوص را انجام میدهند و معاونت  همکاریپیگیری و 

حوزه توزیع کود اشاره و به وجود برخی اعمال سلایق در این حوزه نیز پرداختند و اظهار امیدواری کردند با اقدامات انجام شده ، وضعیت 

در خصوص عاملیتهای کود متخل  نیز درخواست ارائه مستندات برای تجدید نار در صدور مجوز فعالیت را نمودند و عنوان  ،بهبود یابد

 د بدون سند و دلیل نمی توان مجوز یک عاملیت را لغو نمود.داشتن

 

 :موسوی مدیر محترم حراست سید مهدی جناب آقای

در خصوص  جلسات و کاهش تعداد دستور کارها به مناور نتیجه گیری بهتر از جلسه را نمودند همچنین دافزایش تعداپیشنهاد  

کردند و پیشنهاد دادند که معاونت محترم بهبود تولیدات گیاهی و واحدهای تخصصی تاکید کود های متخل  ضرورت برخورد با عاملیت

با توجه به کمبود همچنین  ایشان اظهار داشتند . کنندای کودی که متخل  هستند جلوگیری همربوطه از تمدید مجوز عاملیت

پیگیری بوده و اماده همکاری برای زمانی مستقر همکاران حقوقی که در واحدهای مختل  سااز کارشناس حقوقی در برخی شهرستانها، 

 .استفاده شودپرونده ها هستند  یمورد

 :انصاری ریاست محترم اداره حقوقی جناب آقای

به مناور مشورت و تبادل نار در خصوص دعاوی و مسائل و  هاحضور کارشناسان حقوقی ستاد در شهرستانپیشنهاد به  انایش 

شده و مقرر شد از طریق یکی از مدیریتهای محترم  ارائهمشکلات حقوقی موجود پرداختند و عنوان داشتند این پیشنهاد در گذشته 

و به ضرورت اقدام  اخیرطی روزهای تخصصی مورد بررسی و پیگیری قرار گیرد. در ادامه به ورود چند مورد ابلاغیه جدید به سازمان در 

نمودند. در خصوص راه اندازی سامانه پیامکی برای پاسخگویی به درخواستهای مردمی سازمان در این خصوص اشاره  به موقع و موثر

کتوب قانون تشکیل دیوان عدالت اداری،  عنوان نمودند در قانون مذکور گفته شده پاسخ درخواست باید به صورت م 1۶ماده  ۴تبصره 

 .ارسال گردد و سامانه پیامکی میتواند در جهت اطلاع رسانی به متقاضی از بابت اماده بودن پاسخ درخواست مورد استفاده قرار گیرد

 



 

 :قای گلی نماینده محترم حوزه نمایندگی ولی فقیه آ حاج حجت الاسلام و المسلمین

و  در خصوص نار  گیرددر دسترس همکاران قرار و مقررات حوزه سلامت اداری و صیانت از حقوق شهروندی، پیشنهاد دادند قوانین 

 .به در ان لحاظ گردد. همچنینمبنای نار سنجی مشخص و تفاوت خدمات واحدهای مختل  نیز  انجام شده، پیشنهاد دادند سنجی

درخواست نمودند باید تدبیری اندیشیده شود تا مسائل و مشکلات مطرح تعیین ضمانت اجرایی مصوبات جلسه اشاره نموده و  ضرورت 

 شده در سطح سازمان با حساسیت مورد پیگیری قرار گیرد.

 جناب آقای محمودی مدیر بازرسی و نظارت بر بازار محصولات کشاورزی:

ی خود را اعلام می نماید. در خصوص نار پیشنهاد حضور همکاران این مدیریت در بازرسی خرید گندم ، این مدیریت امادگ مورد در 

، برخورد با تخلفات می باشد و  یقینا در این دیریتها بنا به وظای  قانونی خودسنجی انجام شده باید عرض کرد، حوزه کاری برخی از م

می باشد که این موضوع باید  همکاران مربوطهحوزه ها میزان نارضایتی بالا خواهد بود چرا که منافع برخی در تقابل با وظای  سازمانی 

 در نار سنجی ها لحاظ گردد.

 :فناوری اطلاعاتمحترم اداره  رئیسجناب آقای خلفی 

که از جمله آنها  را بیان نمودندهای حوزه فناوری اطلاعات و در ادامه برخی گلوگاهرا تشریح نموده   SDI مسائل مربوط به حوزه 

 که به دلیل همین محدودیت نمودحوزه خرید تجهیزات و امنیت شبکه اشاره های فعال استانی در توان به محدود بودن تعداد شرکتمی

 مناقصات وجود دارد و درخواست اتخاذ تدابیری برای این موضوع را نمودند.در پیشنهاد قیمت  تبانی احتمال  ، تعداد شرکتها

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 مصوبات 
 

 مسئول پیگیری مصوبات ردیف  
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۶ 

 

 

۷ 

 

مقرر شد به مناور جلوگیری از مسائل و مشکلات دارندگان مجوز فعالیت در حوزه های 

و مکاتبات لازم با دفاتر  پیگیریمختل  کشاورزی که درخواست تغییر فعالیت دارند، 

  گردد.ستادی تهران انجام 
 

تی، همکاران آمقرر شد به مناور بهبود کیفیت بازرسی از مراکز خرید گندم ، از سال 

 حضور یابندمدیریت بازرسی و ناارت بر بازار محصولات کشاورزی ها در تیا بازرسی 

 
  

مقرر شد پیگیری لازم توسط واحد های ستادی برای ایجاد سامانه نوبت دهی پیامکی کود 

به کشاورزان و ناارت بر میزان اراضی کشت شده  و راستی آزمایی آن در طول سال انجام 

 گردد.

 

مقرر شد پیگیری لازم برای فعالسازی ارسال کد اطلاع رسانی تعداد کود دریافتی به شماره 

برداران از طریق سامانه پایش کودی در مرحله تحویل کود جهت جلوگیری از تماس بهره 

 سوء استفاده های احتمالی عوامل توزیع در میزان کود تحویلی انجام گیرد.

 

مقرر گردید به مناور جبران کمبود کارشناس حقوقی در شهرستانها و برخی واحدهای 

ماده آو  خدمت میکنندختل  سازمان سازمانی، از همکاران رشته حقوقی که در واحدهای م

 .به عمل آیدهمکاری در این خصوص هستند دعوت 

 

امکان راه  ،در راستای حقوق شهروندی مقرر گردید معاونت محترم توسعه منابع انسانی

اندازی سامانه پیامکی در دبیر خانه های سازمان برای پاسخگویی به درخواست های 

 بررسی و در صورت تایید، عملیاتی گردد. را مردمی

 

 ابلاغ گردد. به همکاران سازمانمجددا   منشور حقوق شهروندیمقرر گردید 

 

معاونت محترم توسعه 

بازرگانی و صنایع 

 کشاورزی

 

مدیریت بازرسی و 

ناارت بر بازار 

 محصولات کشاورزی

 

 

معاونت بهبود تولیدات 

گیاهی و مدیریت 

 هماهنگی ترویج

 

 

معاونت بهبود تولیدات 

گیاهی و مدیریت 

 هماهنگی ترویج

 

مدیریت بازرسی و 

اداره -ارزیابی عملکرد

 حقوقی

 

 

معاونت محترم توسعه 

 منابع انسانی

 

 

مدیریت بازرسی و 

 ارزیابی عملکرد

   


